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Tyoelamassa oppimisen
ja oppilaitosyhteistyon
mahdollisuudet

Mercuria

I'I.

&»H " H -




\ A MERCURIA

Mercuria on vantaalainen kaupan alan koulutuksen
arvostettu osaaja. Luomme nuorille urapolkuja

liiketoiminnan pariin seka vahvistamme tyoelamassa _ o Ry
jo olevien osaamisen kehittymista. | e OWEID

Kohti kaupan alan parempaa tyoelamaa

Haluamme yhdessa kumppaniemme kanssa vastuullisesti edistaa kaupan alan
osaamista ja vetovoimaa. Alan monipuolisten uramahdollisuuksien esille
saaminen on tarkea osa kaupan alan uudistamista.

Tiivista vuorovaikutusta tyoelaman kanssa

Haluamme varmistaa, etta koulutuksemme vastaa etenkin lahialueidemme
yritysten tarpeisiin ja ennakoida yritysmaailman toimintaympariston muutokset
ja uudet asiakastarpeet.

Toimimme laajasti liiketoiminnan alalla

Mercurian opiskelijat kehittavat osaamistaan esimerkiksi myynnin,
markkinoinnin, henkildstopalveluiden, taloushallinnon seka yrittajyyden parissa.
Opiskelijat tyollistyvat opintojen aikana tai valmistuttuaan laajasti eri
liiketoiminnan tehtaviin niin myymaldihin kuin toimistotehtaviin.




Mercurian koulutusmahdollisuudet m

Osaamisen paivittamiseen, erikoistumiseen tai johtamis- ja esihenkilotaitojen kehittamiseen

Nuorelle tai aikuiselle

Liiketoiminnan Lahiesimiestyon
ammattitutkinto ammattitutkinto

Liiketoiminnan
perustutkinto, merkonomi

Johtamisen ja
yritysjohtamisen
erikoisammattitutkinto

Liiketoiminnan erikois-
ammattitutkinto, kaupan ala




Mahdollisuudet tyopaikoille

Opiskelijoiden Opiskelijoille suunnatut Oppilaitos- tai

harjoittelupaikat palkkatyopaikat tyoelamavierailut

» Liiketoiminnan tehtaviin * Opiskelijoille suunnatut osa- *  Osallistuminen Mercurian
suunnatut harjoittelupaikat aikaiset tyot, jotka voidaan ura- ja tyoelamatapahtumiin
nuoriso- tai sovittaa opintojen ohelle. luentojen tai

Qo esittelypisteiden muodossa.
Al wisspE el . Masraaikaiset tydsuhteet, o
« Vierailut yksittaisille

« Harjoitteluiden kesto joiden suorittaminen osana kursseille tai
tyypillisesti noin 2-6 kk. opintoja olisi mahdollista opiskelijaryhmille
. Harjoittelu joko opp|§op|rnuk§e!la esim. teemakohtaisesti.

. aikuisopiskelijoilla. _ _ o
koulutussopimuksella * Mercurian opiskelijoiden
(palkaton) tai « Valmistuville suunnatut tutustuminen alan
oppisopimuksella (TES:n kokoaikaiset tyotehtavat tyOpaikkoihin vierailujen

mukainen palkkaus). liiketoiminnan alalta. kautta.



Opiskelijoiden harjoittelupaikat

Koulutussopimus

Vahvistetaan ja hankitaan osaamista tyopaikalla,
henkild sailyy opiskelijana eika ole
tyosuhteessa.

TyOaika ja kesto sovitaan yksilOllisesti,
yleisimmin n. 30h/vko ja kesto 2-6 kK.

Opiskelija saa Mercurialta ateriakorvausta
tyopaivien perusteella.

TyOnantajalle ei aiheudu kustannuksia
opiskelijan tyoelamajaksosta.

Oppisopimus

Vahvistetaan ja hankitaan osaamista
opiskelijalle, rekrytoitavalle tai tydsuhteessa jo
olevalle henkildlle.

Henkilon kanssa laaditaan tyosopimus ja
hanesta tulee tyontekija. Tyosuhde voi olla
maaraaikainen tai toistaiseksi voimassa oleva.

TyOajan tulee olla vahintaan 25h/vko, muut
ehdot tyosopimuksen mukaisesti.

HenkilOolle maksetaan palkkaa, joka maaraytyy
TES:in mukaisesti, vahintaan 85% ammatin
alimman palkkaryhman 1. vuoden palkasta.

Mahdollisuus saada koulutuskorvausta
oppilaitokselta erikseen sovitusti.



Merkonomiopintojen rakenne —
harjoitteluiden mahdollisuudet ja teemat

MERCURIAN OSAAJAPOLUT LA

Myyntiosaaja Tulevaisuudessa
o Mya
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—— 30 0sp ——w-d hoitaminen |o____ muoteilu ————. tutkinnonosa Myyntiassistentti
- 300sp 1505p 15 0sp Kauppias
Visualisti
Markkinointiosaaja
N 4 h
Mérkk,mq_"?tl_ Soma;hsen Asiakkuuksien Valinnainen M.&\lrk}l{ln0|nt|a.55|stentt|
viestintaja |____| median | | bottaminen - Lemoe] tUTKINNON0SA |ommm e e e e e e . Sisélléntuottaja
sis#lléntuotanto siséllén- 20 15 Digimarkkinoija
tuotanto Q3R Q=R P
300sp Markkinointipaallikkd
\ J/ \_ 1508p J ANy S
Taloushallinto-osaaja
e N .
. N . A . ( Laskuttaja h
Laskutus ja Kirjanpita Tilinpaatds- Palkan- Asiakkuuksien Kirjanpitaja
reskontra —— 300sp |77 kirjaukset laskenta hoitaminen Palkanlaskija
150sp o 150sp 300sp 300sp Toimihenkild pankissa
\_ ) \_ y. \ y, \_ tai rahoitusyhtiossa y,
Yrittajaosaaja
(- ) ( h é ! ) ; N Yritt4jana N
Yritystoiminnan Verkko- Myynti Asiakkuuksien Val|.nnamen Walinnainen - Vihittaiskaupassa
====| syunnittelu kauppa 300sp hoitaminen tutkinnonosa == tutkinnonosa |4 - Verkkokaupassa
15 0sp 150sp 300sp 150sp 1505p - Maahantuonnissa
\_ Y, \_ Y, \_ \_ Digitalouden osaaja Y,

A A

Lisaksi pakolliset tutkinnonosat
» Asiakaspalvelu 20 osp
*  TyoyhteisOssa toimiminen 15 osp

*  Tuloksellinen toiminta 20 osp

Harjoittelupaikkojen tyotehtavien tulee
pohjautua opintojen vaatimuksiin.
Opintojen ammattitaitovaatimukset
loytyvat ePerusteet-sivustolta.



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3855077/reformi/tutkinnonosat

Usein kysyttya harjoittelujaksoista

KESTO JA AJANKOHTA

+ Harjoittelujakson kesto ja ajankohta maaraytyy
opiskelijan opintosuunnitelman mukaisesti, mutta naissa
voidaan huomioida myos tyOpaikan aikatauluja.

* Nuorilla kesto tyypillisesti 2-3 kuukautta, aikuisilla koko
tutkinnossa 4-6 kuukautta. Tarkempi kesto sovitaan
kuitenkin aina yksilollisesti opiskelijasta ja tyOpaikasta
riippuen.

SUORITETTAVAT OPINNOT

* Nuoriso-opiskelijat suorittavat tyypillisesti yhden tai kaksi
tutkinnon osaa jakson aikana. Opiskelija suorittaa
kurssin aiheesta koululla, jonka jalkeen harjoittelujakso
tyypillisesti alkaa.

« Aikuisopiskelijat suorittavat tyypillisesti koko tutkintoon
kuuluvat tutkinnon osat samassa harjoittelujaksossa,
jolloin kursseja suoritetaan harjoittelun yhteydessa esim.
iltakursseina tai itsenaisesti verkossa.

OPISKELIJOIDEN PAIKAN HAKEMINEN

Opiskelijat hakevat paikkoja itsenaisesti, saaden tukea
opettajilta ja Mercurian tyoelamakampukselta
tyopaikkavaihtoehtojen osalta.

Kun nuoriso-opiskelija 10ytaa itselleen tyopaikan, han
tayttaa tyopaikan edustajan kanssa tyoelamajakson
tietolomakkeen, jonka kautta oppilaitos saa tiedot
tyopaikasta ja jakson perustiedoista. Lomakkeisiin voi
tutustua osoitteessa www.mercuria.fi/tjk

KOULUTUS- TAI OPPISOPIMUKSEN LAATIMINEN

Jaksoa ohjaava opettaja ottaa yhteytta tietolomakkeeseen
merkittyyn tyopaikkaohjaajaan ja sopii ohjauskaynnin
tyopaikalle ensimmaiselle tai toiselle tyoviikolle.

Ohjauskaynnilla opiskelijalle laaditaan koulutus- tai
oppisopimus seka nayttosuunnitelma.


http://www.mercuria.fi/tjk

Opiskelijoille suunnatut
palkkatyopaikat opintojen ajalle

Osa-aikatyot

Opintojen ohelle sopivat palkkatydpaikat, paaosin iltoihin ja
viikonloppuihin painottuvat tyot.

«  Tuntisopimukset (esim. x tuntia / vko tai 3 vko)
*  Projekti- tai keikkaluontoinen tyo

*  Muut vakituiset tai maaraaikaiset osa-aikatyot

Kesa- ja kausityot

- Kaupan ja liiketoiminnan alan kesatyot esim. asiakaspalvelun,
myynnin tai toimistotehtavien parissa (taloushallinto,
markkinointi, yleishallinto).

« Opiskelijoiden on mahdollista suorittaa myos opintojaan
kesatoiden kautta oppisopimuksella. Kysy tasta lisaa meilta.

* Muut kausityot esim. joulusesongissa




Valmistuville opiskelijoille
suunnatut palkkatyot

Tyypillisimpia opiskelijoillemme sopivia palkkatoita
ovat esimerkiksi:

Myynti- ja asiakaspalvelutehtavat

«  Myymalamyyja, asiakaspalvelija, myyntiassistentti,
yritysmyyja, asiakasvastaava, ajanvaraaja.

« Markkinointi- ja henkilostotehtavat

 Markkinointi- tai HR-assistentti, toimistoassistentti,
sisallontuottaja, rekrytointiassistentti.

 Taloushallinnon tehtavat

« Laskutuksen- tai reskontranhoitaja, kirjanpitaja,
palkanlaskija, toimistoassistentti, talousassistentti.

*  Muut liiketoiminnan eri osa-alueiden tehtavat, kuten
verkkokaupan tai yritystoiminnan kehittamisen parissa
olevat tyot.



Ohjeet tyopaikkojen
iimoittamiseen

Voit ilmoittaa avoimista harjoittelu- tai palkkatyopaikoista
tyoelamakampukselle.

Yllapidamme sisaista Avoimet tyopaikat —osiota ja
viestimme tyopaikoista sopiville opiskelijaryhmille
saannollisesti.

Kun toimitat tietoja tyopaikasta, tietojen olisi hyva
sisaltaa ainakin seuraavat

« Tyopaikan nimi ja sijainti
« Kuvaus tyotehtavasta seka aloitusajankohta

* Onko kyseessa palkkatyo, koulutussopimus- vai
oppisopimuspaikka

« Mika on teille sopivin tapa hakea paikkaa (esim. paikan
paalta, soittamalla tai sahkopostilla CV ja hakemus ym.)

Hakuaika

Hakuaika alkaa Hakuaika paattyy
1.4.2021 18.4.2021

Tyopaikan tiedot

Tyyppi

Koulutussopimus / Oppisopimus

Mahdolliset tutkinnon osat

ASHO Asiakkuuksien hoito

LARE Laskutus ja reskontra

MASI Markkinointiviestinta ja sisallontuotanto
ASPA Asiakaspalvelu

Nimi
Testitoimisto

limoituksen muoto Mercurian
Tyét alkaa Tyot padttyy

3.5.2021 31.7.2021

Avoimet tyopaikat —osiossa.

limoituksen tiedot

Toimisto X hakee harjoittelijaa kesalle 2021 toimistotehtaviin.

Tahan osioon tulee tietoa tydpaikasta ja tydtehtavista tarkemmin. Kerro tydtehtavista ja odotuksista konkreettisesti, mutta my®ds siita,
opiskelijalle tarjoutuu tyén kautta.

Tyotehtavia ovat mm:

- Laskujen kasittely ja taloushallinnon arjen tydtehtavat

- Asiakaspalvelu ja saanndllinen yhteydenpito asiakkaisiimme
- Verkkosivujen tietojen paivittaminen

- Muut toimiston hallinnolliset tehtavat

Arvostamme, mikali sinulta laytyy:

- Jonkin verran aiempaa tydn- tai opiskelun kautta hankittua kokemusta toimisto-ohjelmien kaytosta (Excel, Word, PowerPoint)
- Tarkkuutta ja pitkdjanteisyytta

- Oma-aloitteisuutta ja halua auttaa muita suoriutumaan tydssdan

Yhteystiedot

Lisatietoja ja ohjeita yhteydenottoon
Hae tehtdvaa 18.4. mennessa tayttamalla hakulomake osoitteessa www.testitoimisto.fi’haenyt
Lisdtietoja tehtavasta antaa tarvittaessa Ossi Ohjaaja, johon voit olla yhteydessa alla nékyvillé yhteystiedoilla.

Yhteyshenkilon nimi Yhteyshenkilon puhelin Yhteyshenkilon séhkdpostiosoite

Ossi Ohjaaja 040 123 4567 ossi.ohjaaja@testitoimisto.fi



Oppilaitos- tai
tyoelamavierailut

+ Osallistuminen Mercurian ura- ja

tyoelamatapahtumiin luentojen tai esittelypisteiden
kautta.

* Vierailut yksittaisille kursseille tai opiskelijaryhmille
teemakohtaisesti.

* Luennot ja workshopit kaupan ja liiketoiminnan alan
toimintatavoista, vinkit opiskelijoille ym.

« Kurssikohtaiset vierailut, esim. myynnin,
markkinointiviestinnan tai kirjanpidon teemat.

* Mercurian opiskelijoiden tutustuminen alan
tyopaikkoihin vierailujen kautta.

»  Opiskelijaryhmien vierailut alan tyopaikoilla osana
kursseja syventavat ymmarrysta alan yrityksista ja
tyotehtavista. Ota yhteytta, mikali opiskelijaryhmat
voisivat tulla tutustumaan teidan yritykseenne.
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Kiinnostuitko?

Ota yhteytta Mercurian
tyoelamakampukseen

tkampus@mercuria.fi
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