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Kirjanpidon suoriteperusteiset jaksotuskirjaukset

Ammattitaitovaatimus

tydskentelee osana tydyhteisoa ja
noudattaa tydyhteisdn toimintatapoja

Naytetaan
tyopaikalla

Naytetaan

e Huomiot Tehty

noudattaa sovittuja aikatauluja ja tybaikoja

kayttaa organisaation kirjanpidon
jarjestelmia

tarkistaa kaudelle kuuluvat tulot ja kirjaa
jaksotuskirjauksia

tarkistaa kaudelle kuuluvat menot ja kirjaa
jaksotuskirjauksia

laskee ja kirjaa poistokirjaukset

laskee ja kirjaa varaston muutoskirjaukset

kirjaa palkkajaksotukset

kayttad ammattisanastoa

tunnistaa keskeisia kasitteita
tutkintokielen lisaksi toisella kotimaisella
kielelld ja vieraalla kielella

noudattaa jaksotuskirjauksissa
suoritusperusteisuutta, huomioiden
olennaisuusperiaatteen

toimii tietoturvatietoisesti kayttdessaan
digitaalisia laitteita seka palveluita tai
sovelluksia

Kirjanpidon tdsmayttaminen

Ammattitaitovaatimus

Naytetaan Naytetaan

Huomiot

tarkistaa tilien sisallot paakirjalta tai
taloushallintojarjestelman vastaavalta
raportilta

tyopaikalla muuten

tAsmayttéd osakirjanpidot paakirjanpitoon

laatii tase-esittelyt ja tarkistaa niiden
oikeellisuuden
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Kirjanpidon raportointi

Ammattitaitovaatimus

tulostaa tuloslaskelman ja taseen seka
tarkistaa niiden oikeellisuuden

Naytetaan
tyopaikalla

Naytetaan

e Huomiot Tehty

toimii energia- ja resurssiviisaasti

tuottaa kirjanpito-ohjelmasta muut raportit
organisaation kaytanteiden mukaisesti

tunnistaa kirjanpitokauden sulkemisen
merkityksen

arkistoi tarvittavat aineistot organisaation
kaytanteiden mukaan

noudattaa ohjaavia saadoksia seka
organisaation ohjeita tietosuojasta ja
salassapidosta

Noudattaa ohjaavia saadoksia ja
organisaation ohjeita tietoturvasta

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytdssa tydskentelemalla kirjanpidon tyotehtavissa tyopaikan
tydymparistdssa. Opiskelija tekee jaksotuskirjauksia seka tdsmayttaa ja raportoi kirjanpitoa. Silté osin kuin
tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida naytén perusteella, ammattitaidon osoittamista

taydennetaan yksildllisesti muilla tavoin.

Mercuria kauppaoppilaitos Oy www.mercuria.fi



http://www.mercuria.fi/

Osaamisen arviointi

Opiskelija

Tyydyttava 1

Tyydyttava 2

Hyva 3

Hyva 4

Kiitettava 5

toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

toimii yhteistyokykyisesti

tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

hyodyntaa tydssa tarvittavaa perustietoa

muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti

toteuttaa tydn oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti

tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

hyddyntaa tydssa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti
muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen
mukaisesti

toteuttaa tydkokonaisuuden itsenaisesti

toimii yhteistyOkykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

hyodyntaa tyossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

arvioi suoriutumistaan realistisesti

suunnittelee ja toteuttaa tydkokonaisuuden itsenaisesti

toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa
selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hyodyntaen monipuolisia
ratkaisutapoja

soveltaa tyossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti
arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja
kehittamisen kohteitaan

suunnittelee toteuttaa tydkokonaisuuden itsenaisesti ottaen huomioon
muut toimijat

toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin
vuorovaikutustilanteissa

soveltaa tyossa tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa
monipuolisesti ja kriittisesti

esittaa tyohon ja toimintaymparistoon liittyvia perusteltuja
kehittdmisehdotuksia

arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittaa perusteltuja ratkaisuja
osaamisensa kehittamiseen

ymmartaa oman tydonsa merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta
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