
Säännöllisten vastuullisuus-
kampanjoiden aloittaminen

Kestävän kehityksen 
työryhmän perustaminen

Siirtyminen LED-
valaistukseen

Siirtyminen laitteiden 
leasing-hankintaan

Reilun Kaupan 
koulu -sertifiointi

Kestävän 
kehityksen 

stipendejä aletaan 
myöntää 

opiskelijoille

Yhteisöllisyyden kehittäminen 
-työryhmän perustaminen

Etätyökäytännöt 
vakiintuvat

Työfiilistä kuvaavan 
Pulssi-kyselyn 
aloittaminen

Sähköisten 
allekirjoitusten 

käyttöönotto

Turvatulostuksen ja 
tulostuksen seurannan 

aloittaminen

Ruokakassien jako 
opiskelijoille 

korona-aikana

Sähköautojen 
latauspaikkojen 

käyttöönotto

Mukaan OPH:n 
Vastuullinen ja kestävä 
ammatillinen koulutus -

hankkeeseen

Hiilijalanjäljen 
mittaamisen 
aloittaminen

Aurinkoenergia-
voimalaitoksen 
rakentaminen

Ruokahävikin 
mittaamisen 
aloittaminen

Siirtyminen 
hiilineutraaliin 
uusiolämpöön

Sähköisten 
oppimateriaalien 

käyttöönotto

Siirtyminen 
fossiilittomaan 

sähköenergiaan

Ilmastovastuullinen 
toiminta -tutkinnon 

osa käynnistyy

Vastuullisuus-
näkökulman 
lisääminen 

hankintaohjeisiin

Mercurian
vastuullisuus-
periaatteiden 

määritteleminen

Vastuullisuuden 
nostaminen arvona 

strategiaan
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2023

2015

2018

2020
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2024

Great Place to Work -
sertifiointi

Sijoittuminen 
Suomen parhaat 
työpaikat-listalle

Biovaa’an 
käyttöönotto 

ruokalassa
2025

Lisää sähköautojen 
latauspaikkoja

Arvostettu
työpaikka-

sertifikaatti

Työhyvinvointi-
projekti käynnistyy
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